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1. Composició dels grups (punt 7 de les bases reguladores) 

La composició i estructura dels grups de recerca ha de ser l'adequada per assegurar 
l'assoliment dels reptes, els objectius i les activitats de recerca del grup. 

- Un/a únic/a coordinador/a, amb grau de doctor/a amb dedicació completa amb 
vinculació en actiu. Serà coordinador/a durant tota la durada d’execució de la 
convocatòria. Actua com a interlocutora amb l'AGAUR a tots els efectes. 

- Nucli estable, format per un mínim de quatre doctors o doctores amb dedicació 
a temps complet incloent-hi la persona coordinadora. 

o Cada membre del nucli estable haurà d'haver aconseguit finançament 
com a IP almenys en un projecte competitiu de recerca, o bé haurà 
d'haver obtingut el títol de doctor abans de l'any 2019. 

- Altres membres a dedicació completa o parcial: investigadors/res doctor/es o 
no doctor/es, emèrits/tes, postdoctorals, tècnics/ques de suport a la recerca i 
personal predoctoral en formació (amb contracte o beca) 
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Cal tenir en compte: 

- Es poden presentar a aquesta convocatòria grups de recerca interinstitucionals. 
Com a mínim el 50% dels membres del nucli estable han d'estar contractats o 
adscrits a la mateixa institució que la persona coordinadora. 

- Tots els membres del grup han d’estar vinculats a una institució de recerca 
catalana. 

- Poden constar com a col·laboradors el personal d'altres institucions o altres 
perfils que no compleixin els requisits per ser membres, però que puguin fer 
aportacions significatives per a l'assoliment de les fites. 

- Un/a mateix investigador/a només pot constar com a membre o col·laborador 
d’un grup. 

2. Modalitats, avaluació i selecció  (punt 18 de les bases reguladores) 

En el formulari de sol·licitud, tots els grups hauran de marcar el seu àmbit de recerca 
entre: 

- Arts i Humanitats 
- Biomedicina 
- Ciències 
- Ciències Mèdiques i de la Salut 
- Ciències Naturals i Agroalimentàries 
- Ciències Socials 
- Enginyeria, Tecnologia i Arquitectura 

Un cop validades des de cada entitat, les propostes presentades accedeixen al procés 
d'avaluació científica per part de persones expertes i externes, tenint en compte el 
Reglament d'avaluació de l'AGAUR i els criteris d'avaluació i selecció concrets establerts 
a les bases reguladores. 

1. Avaluació individual i telemàtica de cada sol·licitud, que és avaluada per un 
mínim de tres persones externes i expertes en les seves respectives àrees (peer 
reviewers), tenint en compte les característiques específiques del seu camp de 
recerca. 

2. Panels d'avaluació per a cada un dels àmbits científics. Han de calibrar i atorgar 
la puntuació final per a cada sol·licitud, tenint en compte les avaluacions fetes 
per les persones expertes, els criteris d'avaluació i les ponderacions, les 
especificitats de les diferents àrees de coneixement que integren cada un dels 
àmbits i la valoració interdisciplinària complementària que aportin els membres 
de cada panel. 

El procés d'avaluació distribueix les sol·licituds, d'acord amb la puntuació final 
obtinguda, en tres categories (A, B i C), que són les següents: 

A. Grup de Recerca Reconegut i Finançat 
B. Grup de Recerca Reconegut i No Finançat  
C. Reconeixement No Assolit 

Cal tenir en compte: 

En casos d'empat entre sol·licituds en el procés final d'avaluació científica, es 
prioritzaran, en ordre de preferència: 
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- Les sol·licituds amb les puntuacions més altes en el criteri a 
- Les sol·licituds amb les puntuacions més altes en el criteri e 

2.1. Criteris d’avaluació: 

a) Outputs de recerca, innovació i reconeixements científics (35%) 

Resultats de la recerca i de la innovació en els diferents àmbits científics. Aquests 
outputs s'han de seleccionar d'entre els més rellevants i poden ser articles de revista, 
proceedings, llibres, monografies, capítols de llibres, pàgines web, exposicions, 
prototips, patents llicenciades i participació en empreses derivades, entre d'altres. Es 
considera un mèrit addicional que els resultats de la recerca seleccionats es 
puguin consultar en accés obert. 

Els reconeixements científics s'han d'orientar principalment a premis, a la participació 
en els panels d'avaluació del European Research Council (ERC) o bé com a membres 
de comitès assessors (advisory boards) d'institucions de recerca internacionals de 
prestigi. També es valora qualsevol altre mèrit rellevant similar que es pugui considerar 
equivalent. 

b) Inputs de recerca i innovació (30%) 

Han de fer referència principalment a la concessió de projectes competitius de gran 
rellevància, liderats per un investigador o investigadora implicat en la proposta, com 
poden ser, per exemple, la coordinació de projectes de Horizon Europe, projectes del 
European Research Council, projectes del European Innovation Council o qualsevol 
altre projecte rellevant similar que es pugui considerar equivalent o de gran 
transcendència científica. 

També es valora el fet d'haver estat beneficiari/ària en les convocatòries ICREA o ICREA 
Acadèmia (ara Acadèmia d'Excel·lència). 

En el cas d'innovació també es poden incloure contractes (no competitius) de contingut 
tecnològic amb empreses o administracions públiques. 

c) Pla de treball i reptes (15%) 

Cada sol·licitud ha de presentar un pla de treball basat en la recerca per fer front a reptes 
de gran rellevància. S'ha d'indicar quina serà la contribució de cada membre del grup al 
pla de treball. S'ha de tenir en compte, si escau, la perspectiva de gènere en el 
plantejament dels projectes de recerca relacionats amb el pla de treball. 

Aquest pla de treball ha de generar un impacte positiu (en la societat, el medi ambient, 
l'economia, la cultura o el planeta) a tres anys des de la concessió de l'ajut. 

d) Impacte esperat (5%) 

La proposta d'itinerari cap a l'impacte ha d'identificar cada pas del procés, des de les 
aportacions de la recerca fins a l'impacte (en les persones, la societat, el medi ambient, 
l'economia, la cultura o el planeta). Ha d'identificar, d'una banda, la persona o les 
persones responsables del seguiment de l'impacte dins del grup de recerca i, de l'altra, 
l'estat de la qüestió del repte que es vol afrontar prèviament a l'inici del projecte i les 
preguntes que es volen respondre (rellevància de l'impacte). 
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Cal informar de quins indicadors relacionats amb l'itinerari d'impacte es volen utilitzar 
per recollir les dades que conformin les evidències i el calendari associat fins a la 
finalització del projecte. 

e) Lideratge i sostenibilitat (10%) 

El lideratge científic de la proposta ha de mostrar experiència en dirigir grans iniciatives 
científiques, de transcendència internacional, incloent-hi projectes, xarxes, 
conferències, etc. També s'ha de definir amb detall a cada sol·licitud la sostenibilitat 
futura del grup, tenint en compte possibles jubilacions o canvis en la composició de 
l'equip investigador (7,5%). 

Es valora que el lideratge del grup estigui en mans d'una persona la tesi doctoral de la 
qual sigui posterior a l'1 de gener de 2000 (2,5%). 

f) Perspectiva de gènere (5%) 

­ Grups integrats en un 40% o més per dones: 2,5% 
­ Coordinadora dona: 2,5% 

3. Reptes (Annex III de les bases reguladores) 

S'estableixen unes àrees temàtiques de referència estructurades en cinc grans blocs, 
que pretenen ordenar els reptes de manera orientativa i en cap cas excloent, per tal de 
garantir una cobertura àmplia i equilibrada del conjunt de la recerca que es duu a terme 
al país. 

- Coneixement i qualitat de vida 
- Transició energètica, ambiental i verda 
- Societat inclusiva, feminista, amb serveis públics universals de qualitat, igualtat 

de drets i accés universal a la cultura i a l'esport 
- Seguretat, transformació digital i serveis públics 
- Cohesió i enfortiment socials 

4. Despeses subvencionables (punt 13 de les bases reguladores) 

a) Despeses del personal: contractació o cofinançament de contractes de 
personal predoctoral, postdoctoral, tècnic o de suport a la recerca. 

b) Despeses d’execució: adquisició de material fungible, adquisició o lloguer de 
material inventariable.. 

c) Despeses de publicacions i difusió de resultats 
d) Despeses associades a drets de propietat intel·lectual i industrial. 
e) Despeses de viatges i mobilitat. 
f) Despeses d’organització d’esdeveniments: despeses derivades de 

congressos, seminaris o reunions científiques organitzats pel grup. Inclou dietes, 
allotjament, desplaçaments i gratificacions de ponents. S'admet un màxim de 
3.000 € per expedient subvencionat en despesa de pausa cafè. No s'accepten 
despeses d'esmorzars o dinars del grup.  

g) Despeses de formació. 
h) Altres despeses: serveis de suport cientificotècnic externs i interns, però 

justificables, serveis de supercomputació, quotes d'associacions, promoció 
internacional, divulgació, transferència, impacte i subscripcions (incloses les 



Vicerectorat de Recerca i Innovació 
16/2/2026 

NPR 5 de 13 
SGR-Cat_2025_guia_URL_v1.docx 

subscripcions a serveis digitals, com ara serveis d'intel·ligència artificial). No són 
elegibles subscripcions personals sense vinculació directa amb els objectius del 
grup. 

i) Despeses derivades de l'informe d'auditoria per a la justificació econòmica, fins 
a un màxim de 1.000,00 €. Aquest informe és obligatori per a tots els grups de 
recerca. 

Cal tenir en compte: 

- Els costos indirectes no són subvencionables. 
- No són subvencionables, en cap cas, les despeses que no es contemplin 

de forma expressa a les bases ni a la convocatòria corresponent. 

5. Subcontractació (punt 14 de les bases reguladores) 

Les entitats beneficiàries de la subvenció poden subcontractar, totalment o parcial, 
l'activitat objecte de la subvenció, però només fins a un 50% de l'import de l'activitat 
subvencionada. 

6. Sol·licitud i documentació (punt 17 de les bases i informació web) 

La sol·licitud s'ha de presentar per mitjans telemàtics en dues fases: 

Primera fase, en què la persona coordinadora del grup de recerca presenta la sol·licitud 
provisional: 

- La sol·licitud provisional l'ha de presentar la persona coordinadora per via 
electrònica a través de l'apartat Tràmits del web de la Generalitat de Catalunya 
(http://web.gencat.cat/ca/tramits/) seguint les instruccions que s'hi indiquen. 

- La sol·licitud consta d'un formulari general i d'un document annex que s'ha 
d'adjuntar al formulari. 

o Formulari general: dades de la persona coordinadora del grup, dades 
del/la representant legal de l’entitat, dades de l’entitat sol·licitant, dades 
del grup de recerca, composició del grup de recerca (membres del nucli 
estable, que hauran de ser com a mínim 4, i altres membres), dades per 
a l’avaluació científica del grup i pressupost sol·licitat. 

o Annex (preferiblement en anglès): producció científica, accions 
d’innovació, reconeixements científics, participació en projectes, repte, 
pla de treball i impacte esperat, lideratge científic i altres mèrits. 

 L'annex al formulari s'ha de presentar preferentment en anglès 
per a l'avaluació. 

- Caldrà fer arribar l’acusament de rebuda i l’annex de la sol·licitud a l’oficina 
de recerca de la URL (Núria Pérez, nperez@rectorat.url.edu) per poder 
continuar amb la segona fase. 

Segona fase, en què les entitats sol·licitants de l'ajut (Vicerectorat de Recerca i 
Innovació de la URL) accedeixen a l'aplicació de gestió d'ajuts de l'AGAUR (BOGA) per 
confirmar o rebutjar la presentació de les sol·licituds feta pels grups de recerca.  

http://web.gencat.cat/ca/tramits/
mailto:nperez@rectorat.url.edu
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No haver fet arribar l’acusament de rebuda i l’annex de la sol·licitud a l’Oficina de 
Recerca de la URL (Núria Pérez, nperez@rectorat.url.edu) implicarà el rebuig de la 
sol·licitud. 

7. Terminis i tràmits 

El/la coordinador/a del grup actuarà com a interlocutor/a amb l'AGAUR a tots els efectes, 
també per a la sol·licitud.  

Per a la presentació d’una sol·licitud a la convocatòria SGR-Cat 2025 dels grups de la 
Universitat Ramon Llull cal seguir el procediment següent: 

1. Omplir el Formulari general de la web de Tràmits Gencat. El formulari es pot 
modificar i desar tantes vegades com sigui necessari (fent clic al botó “desa 
l’esborrany”, i recuperant-lo a través de l'enllaç del correu que es rebrà al correu 
facilitat) abans de fer l’enviament definitiu. 

2. Descarregar i omplir l’Annex del web de l’AGAUR (documentació relacionada). 
L’Annex, un cop omplert, s’haurà de passar a PDF i annexar-lo al Formulari 
general (botó “Adjunta” del formulari general). 

3. Enviar el formulari fen clic al botó “Envia”. 
4. Per tal que des de l’Oficina de Recerca es puguin validar oportunament les 

sol·licituds rebudes (segona fase), caldrà fer arribar l’acusament de rebuda i 
l’annex de la sol·licitud a l’Oficina de Recerca de la URL (Núria Pérez, 
nperez@rectorat.url.edu) no més tard del 3 de març de 2026. 

Podeu contactar amb l’Oficina de Recerca i Innovació (Núria Pérez, 
nperez@rectorat.url.edu) per resoldre dubtes, així com per fer arribar l’acusament de 
rebuda i l’annex de la sol·licitud. 

El termini de presentació de la sol·licitud provisional finalitza a les 14:00 hores del 
dia 2/03/2026. 
  

mailto:nperez@rectorat.url.edu
https://ovt.gencat.cat/gsitgf/AppJava/traint/renderitzar.do?reqCode=inicial&set-locale=ca_ES&idioma=ca_ES&idServei=UNI023SOLC&urlRetorn=https%3A%2F%2Fagaur.gencat.cat%2Fca%2Fbeques-i-ajuts%2Fconvocatories-per-temes%2FAjuts-per-donar-suport-a-lactivitat-cientifica-dels-grups-de-recerca-de-Catalunya-SGR-Cat-2021%3Fmoda%3D1&tpst=ae56fd5821cffc7f4784ac8db0c0e1a0
https://tramits.gencat.cat/web/shared/OVT/Departaments/REU/A_Universitats/AGAUR/Documents/RECERCA/SGR/Annex-SGR-2025.docx
mailto:nperez@rectorat.url.edu
mailto:nperez@rectorat.url.edu
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8. FAQ 

Quin és el període d’execució dels grups SGR reconeguts per la convocatòria 
SGR-Cat 2025? 

El període d’execució dels projectes és de tres anys: de l’01/01/2026 al 31/12/2028. 

Quan es preveu la resolució de les sol·licituds presentades? 

El període màxim per resoldre son 6 mesos. 

Quines modalitats hi ha?  

No hi ha diferents modalitats.  

Es pot demanar reconeixement sense finançament?  

No, totes les sol·licituds han d’incloure un pressupost i optar a finançament i els requisits 
afecten a tots els grups per igual. 

 

8.1. Membres 

Qui pot ser coordinador/a d’un grup de recerca? 

Un grup de recerca només pot tenir 1 coordinador/a. Aquesta persona haurà de tenir el 
grau de doctor/a i una vinculació en actiu i a temps complet amb la Universitat, per poder 
exercir com a coordinador/a durant tot el període de vigència dels ajuts. 

La persona coordinadora del grup serà la interlocutora del grup a tots els efectes. 

Pot ser coordinador/a o membre estable d’un grup SGR una persona amb 
vinculació contractual amb més d’una entitat (p. ex. universitat i centre sanitari), 
adscrita formalment a l’entitat sol·licitant?  

Podria ser coordinador/a o membre estable d’un grup de recerca, sempre que es 
compleixi el següent:  

- Condició de personal investigador (només en el cas de la persona coordinadora).  
- Grau de doctor/a.  
- Contracte o contractes en actiu que, en conjunt, acreditin una dedicació 

equivalent a temps complet durant tot el període de vigència de l’ajut.  
- Tenir capacitat de fer recerca de manera independent.  
- Poder captar els propis projectes finançats.  
- Haver aconseguit finançament com a IP d’un projecte competitiu de recerca o 

haver obtingut el títol de doctor abans de l’any 2019. 

El requisit d’haver estat IP d’un projecte de recerca, ha de ser finançat amb fons 
públics o poden ser fons privats (La Caixa, Marató, etc.)?  

Han de ser projectes de recerca d’una convocatòria de concurrència competitiva, 
independentment de si provenen d’una iniciativa pública o privada. 



Vicerectorat de Recerca i Innovació 
16/2/2026 

NPR 8 de 13 
SGR-Cat_2025_guia_URL_v1.docx 

Quins projectes compten per acreditar el requisit d’haver estat IP?  

El requisit d’haver estat IP fa referència a projectes competitius de recerca, obtinguts en 
convocatòries amb concurrència competitiva, és a dir, obertes a la participació de 
qualsevol entitat, i avaluació científica externa formalitzada, en què la persona hagi 
exercit el rol d’investigador/a principal.  

No es consideren aquí els ajuts interns ni els ajuts de les xarxes ACM, SACRU i 
ENGAGE.EU. 

Tampoc es consideren aquí els ajuts a la contractació com ara les MSCA Postdoctoral 
Fellowships, les Beatriu de Pinós o convocatòries similars. 

Qui pot formar part del “nucli estable”?  

El nucli estable estarà format per mínim 4 doctors/es incloent el coordinador/a, amb 
contracte actiu i de jornada completa, que tenen la capacitat de fer recerca de manera 
independent, captar els seus propis projectes finançats i, si s’escau, dirigir un grup de 
recerca.  

Cada membre del nucli estable haurà d'haver aconseguit finançament com a IP almenys 
en un projecte competitiu de recerca, o bé haurà d’haver obtingut el títol de doctor abans 
de l’any 2019. Han de formar part de l’equip durant tot el període d’execució de l’ajut. 

Pot haver-hi més de quatre persones al nucli estable? 

Sí, la convocatòria només n’estableix el mínim de 4, i que una d’elles ha de ser la 
persona coordinadora. Els membres del nucli estable han de formar part de l'equip 
durant tot el període d'execució de l'ajut. 

Pot formar part del nucli estable una persona que té previst jubilar-se 
properament?  

No, només pot formar part del nucli estable si manté la vinculació activa durant tot el 
període d’execució de l’ajut. 

Qui pot formar part dels “altres membres”? 

El personal investigador doctor o no doctor, emèrit, postdoctoral, tècnic de suport a la 
recerca i personal en formació o predoctoral (que ha de tenir una vinculació en actiu, a 
temps complet o parcial, mitjançant un contracte amb una entitat que compleixi els 
requisits per poder ser beneficiària, d’acord amb el que estableix la base 6 de les bases 
reguladores, o mitjançant un contracte amb una empresa dins del programa de 
Doctorats Industrials). 

El personal en formació i/o predoctoral no pot ser membre del grup si l’única vinculació 
que té amb la institució és la matrícula universitària. 

Puc incloure investigadors predoctorals com a altres membres del grup? 

Sí, sempre que tinguin una vinculació en actiu, a temps complet o parcial, mitjançant 
contracte o beca amb la universitat o centre de recerca, o amb una empresa a través 
del programa de Doctorats Industrials. El personal en formació o predoctoral no podrà 
ser membre del grup si l’única vinculació amb la URL és la matrícula universitària. 
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Pot ser membre del grup (altres membres) algú que tingui un contracte de 
PTGAS? 

Sí, el personal d’administració i serveis (PTGAS) pot ser membre d’un grup sempre que 
compleixi els requisits per ser membre (vinculació amb la universitat, activitat 
investigadora). La vinculació és independent de la modalitat de contracte. 

Un grup de la URL pot tenir membres d’altres universitats? 

Sí, sempre que tingui una vinculació en actiu amb l’altra universitat o centre de recerca.  

El grup pot considerar-se interinstitucional (a efectes administratius estaria només 
vinculat a la institució a la qual pertanyi el coordinador), sempre que com a mínim el 
50% del nucli estable pertanyin a la mateixa institució que la persona coordinadora.  

La denominació de grup interinstitucional s’haurà de sol·licitar explícitament en 
el moment de realitzat la sol·licitud, o el fet de complir amb els requisits implica 
ser-ho?  

Enguany no existeix la modalitat interinstitucional com a diferenciada, simplement els 
grups poden ser formats per personal investigador procedent de més d’una institució. 
Aquest fet està descrit a la base 7.  

En resum, tots els grups opten al finançament i reconeixement i el formulari de sol·licitud 
és comú. 

A quina entitat queda vinculat administrativament el grup de recerca si el 
composen membres de diferents institucions?  

El grup de recerca queda vinculat administrativament a l’entitat sol·licitant, que és la que 
actua com a entitat beneficiària de l’ajut. La resta d’institucions hi participen a través del 
seu personal investigador, però no tenen la condició de beneficiàries. 

Qui es considera col·laborador/a d’un grup? 

Es poden incloure com a col·laboradores altres persones que no compleixin els requisits 
per a ser considerats nucli estable ni altres membres. Per exemple, personal 
investigador d’institucions de fora de Catalunya, empreses o centres d’ensenyament no 
universitari, etc., que no computaran com a membres ni tampoc es comptabilitzaran els 
seus mèrits curriculars en cas d’optar a finançament. 

Els mèrits de les persones col·laboradores es tindran en compte en els diferents 
apartats de l'avaluació (Outputs, Inputs, etc.)?  

No es poden tenir en compte els seus mèrits a la sol·licitud. Així mateix, poden participar 
en el Pla de Treball i poden contribuir a l’execució del Repte, la seva aportació ha d’estar 
descrita i justificada en els apartats de l’annex de la sol·licitud. 

Un/a investigador/a pot ser membre de dos grups diferents? 

No. Cada persona només pot ser membre o col·laboradora d'un grup de recerca. 
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Què més he de tenir en compte respecte dels membres del grup? 

Tots els membres del grup han de tenir una relació contractual amb universitats, centres 
de recerca o altres institucions de recerca del sistema català i dur a terme la seva recerca 
a Catalunya. 

Es podrà modificar la composició dels grups un cop resolta la convocatòria? 

Sí, tot i que les bases no estableixen un període concret a partir del qual es podran modificar 
els membres al grup.  

Una persona amb reducció de jornada però dedicació completa a la recerca por 
formar part del nucli estable? 

Sí, en aquest cas, la reducció de la jornada no afecta la vinculació amb la institució. 

 

8.2. Mèrits 

Quins mèrits poden incloure’s per a l’avaluació? 

S’hi poden incloure projectes que hagin estat vigents i hagin dut a terme activitats en 
algun moment entre el 2 de maig de 2022 i la data de tancament del termini de la 
convocatòria. Independentment de la data de concessió i encara que no estiguin vigents 
en el moment de presentar la sol·licitud. 

Únicament es poden incloure els mèrits del personal investigador que figuri com a 
membre doctor a dedicació completa que consti al formulari general de sol·licitud. No es 
podran incloure mèrits de personal que no figuri a la sol·licitud, encara que haguessin 
estat membres del grup en el passat. 

Poden incloure’s com a mèrits els ajuts atorgats per la URL? 

No. En l’apartat de mèrits de l’activitat de recerca només es consideren projectes de 
recerca finançats per convocatòries competitives.  

Els ajuts propis de la URL (Projectes PDI-URL, Intensificació de l’activitat de recerca, 
Aristos Campus Mundus, Càtedra Ethos-URL, etc.) no es consideren projectes 
competitius, ja que les convocatòries estan obertes només al PDI de la URL (o d’ACM), 
i no a totes les universitats catalanes/espanyoles. És irrellevant que el finançament de 
les esmentades convocatòries provingui d’entitats externes (Generalitat de Catalunya, 
Fundació “la Caixa”), de la pròpia URL o les seves institucions federades. 

Els projectes no han de ser necessàriament finançats per entitats públiques: igual que 
un projecte del Plan Estatal o finançat per la Comissió Europea, es consideren també 
projectes competitius finançats per la Fundació La Marató, la Fundació “la Caixa”, etc.  

Quins requisits han de complir els projectes o convenis de recerca per poder ser 
considerats? 

Per poder comptabilitzar com a mèrit, s’ha d’haver exercit el rol d’IP en els projectes o 
convenis de recerca. La participació com a membre no computa com a mèrit.  
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Es comptabilitzen en la capacitat formativa tesis defensades? 

Les tesis dirigides per un membre d’un grup a una universitat fora de Catalunya no 
compten com a mèrit, ja que es considera que la capacitat formativa dels grups és un 
objectiu ja assolit.  

Què vol dir que una revista estigui indexada?  

Vol dir que té una publicació periòdica d’alta qualitat i està llistada a una base de dades, 
índex o repertori de consulta, per a la qual cosa ha hagut de complir tota una sèrie 
d’indicadors de qualitat establerts per les pròpies bases de dades, índexs o repertoris 
de consulta. 

Es pot incloure el mateix mèrit en diferents apartats? 

No, només en un. Si un mèrit es pot considerar, per exemple, projecte de recerca o 
projecte d’innovació, nomes es podrà comptabilitzar en un dels apartats. 

 

8.3. Avaluació 

Com sabrà l’AGAUR que la informació que s’inclou al formulari és verídica? 

Amb la validació de les sol·licituds (fase 2), la institució declara que les dades que 
consten al formulari són correctes. L’AGAUR farà un mostreig aleatori per verificar les 
dades. En cas que l’auditor no pugui contrastar les dades es podria revocar l’ajut i el 
reconeixement del grup. 

Com es seleccionen els avaluadors de cada sol·licitud? 

Es trien en funció de l’àrea de coneixement que el grup ha seleccionat al formulari de 
sol·licitud. 

Com s’avaluen les sol·licituds presentades?  

El procés d’avaluació es fonamenta en l’avaluació per consemblants (avaluació feta per 
persones expertes externes). Les persones expertes valoraran les sol·licituds rebudes 
d’acord amb els criteris d’avaluació descrits a la base 18 de les bases reguladores. 

Qui forma part de les comissions de selecció i avaluació dels grups SGR?  

Les persones expertes participants en el procés d’avaluació encara no estan concretats 
ja que es decidiran un cop rebudes totes les sol·licituds. Totes seran p procedents de 
fora de Catalunya.  

Un cop resolta la convocatòria els noms de les persones avaluadores es publicaran de 
manera agregada al web de l’Agència. Actualment, hi podeu trobar totes les persones 
expertes que han avaluat en els darrers anys:  

https://agaur.gencat.cat/ca/avaluacio/Avaluadors_es_que_han_participat_Anys_2022_
2023_2024/  

https://agaur.gencat.cat/ca/avaluacio/Avaluadors_es_que_han_participat_Anys_2022_2023_2024/
https://agaur.gencat.cat/ca/avaluacio/Avaluadors_es_que_han_participat_Anys_2022_2023_2024/
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8.4. Formulari general i Annex 

En relació amb els projectes competitius a incloure a l’annex, què vol dir 
“projectes vigents des del 2 de maig de 2022”?  

S’hi poden incloure projectes que hagin estat vigents i hagin dut a terme activitats en 
algun moment entre el 2 de maig de 2022 i la data de tancament del termini de la 
convocatòria. Independentment de la data de concessió i encara que no estiguin vigents 
en el moment de presentar la sol·licitud. 

Quines dades s’han de fer constar respecte la Universitat Ramon Llull? 

L’entitat sol·licitant de tots els grups ha de ser la Universitat Ramon Llull i el representant 
legal de l’entitat serà el vicerector de Recerca i Innovació, Dr. Jordi Teixidó Closa. 
L’Oficina de gestió (persona de contacte) és la Sra. Núria Pérez, del Vicerectorat de 
Recerca i Innovació. 

Mostrem a continuació les dades que caldrà fer constar al Formulari general: 
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És obligatori indicar l’ORCID pel coordinador/a i pels membres del grup? 

No és obligatori però si recomanable. 

 

 

Més preguntes freqüents: veure apartat “documents” del web de la convocatòria (Ajuts 
per donar suport a l’activitat científica dels grups de recerca de Catalunya (SGR-Cat 
2025). Tràmits Gencat) 

https://tramits.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Ajuts-per-donar-suport-a-lactivitat-cientifica-dels-grups-de-recerca-de-Catalunya-SGR-Cat-2021?category=
https://tramits.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Ajuts-per-donar-suport-a-lactivitat-cientifica-dels-grups-de-recerca-de-Catalunya-SGR-Cat-2021?category=
https://tramits.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Ajuts-per-donar-suport-a-lactivitat-cientifica-dels-grups-de-recerca-de-Catalunya-SGR-Cat-2021?category=
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SGR-Cat 2025. CATEGORIES PROFESSORS FORMULARI 

Categories dels membres del nucli estable: 
• Agregat/da 
• Catedràtic/a contractat/da 
• Catedràtic/a d’Escola Universitària 
• Catedràtic/a Universitat 
• Científic/a Responsable 
• Investigador/a Científic/a 

• Investigador/a ERC 
• Investigador/a ICREA 
• Professor/a d’Investigació 
• Titular Universitat 
• Altres 

 

Categories dels altres membres del grup: 
• Agregat/da 
• Catedràtic/a contractat/da 
• Catedràtic/a d’Escola Universitària 
• Catedràtic/a Universitat 
• Científic/a Responsable 
• Investigador/a Científic/a 
• Investigador/a ERC 
• Investigador/a ICREA 
• Investigador/a predoctoral 
• Investigador/a postdoctoral 

• Lector 
• Personal sanitari especialitzat 
• Personal col·laborador 
• Professor/a d’Investigació 
• Tècnic/a de suport a la recerca (amb 

caràcter investigador) 
• Titular Escola Universitària 
• Titular Universitat 
• Altres 

 

Categoria URL Categoria Formulari SGR 
NUCLI ESTABLE 

Categoria Formulari 
SGR ALTRES MEMBRES 

a) Professor/a Catedràtic/a Catedràtic/a Universitat Catedràtic/a Universitat 

b) Professor/a titular Titular Universitat Titular Universitat 

c) Professor/a 
contractat/des doctor/a 

Altres: Lector (si té acreditació 
AQU lector i si no també) 

Lector (si té acreditació AQU 
lector i si no també) 

d) Professor/a ajudant 
doctor/a 

Altres: Lector (si té acreditació 
AQU lector) i si no té també 

Lector (si té acreditació AQU 
lector i si no té també) 

e) Professor/a ajudant Altres: Professor/a 
col·laborador 

Professor/a col·laborador 

f) Professor/a associat/da No aplica Altres: Associat  

g) Professor/a invitat/es No aplica Altres: Investigador visitant 

h) Investigadors/es Investigador/a Científic/a Investigador/a Científic/a 

i) Professor emèrit No aplica Altres: Emèrit 

Professor contractat *Altres: Lector 
*Reviseu els criteris per a ser 
membres del grup estable. Per poder 
formar part del nucli estable s’ha de 
ser doctor/a amb dedicació completa.  

Lector o Altres 

Ajudant d’investigador. 
Contracte Investigo (títol 
grau) 

No aplica Tècnic/a suport a la recerca 
amb caràcter investigador 
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